U skladu sa odredbama c¢lanova 12. i 22. Zakona o udruzenjima (»Sluzbeni list RS«,
br.51/09), kao i na osnovu odredaba ¢lana 9. Statuta Resurs centra ,Tara“, na redovnoj skupstini
odrzanoj dana 11. 01. 2016. u Bajinoj Basti usvojen je

STATUT
UDRUZENJA ,RESURS CENTAR TARA“

Precis¢en tekst

Oblast ostvarivanja ciljeva

Clan 1.
Udruzenje ,,Pecypc uenTap Tapa“ (u daljem tekstu: Udruzenje) je nevladino i neprofitno
udruZenje, osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja ciljeva u oblasti ljdskih prava,
odrzivog razvoja i unapredenja polozaja organizacija civilnog drustva.

Ciljevi udruzenja

Clan 2.

UdruZenje se osniva radi ostvarivanja sledecih ciljeva:

Promocija koncepta i zalaganje za primenu koncepta odrZivog razvoja lokalne i Sire
zajednice, posebno kroz afirmaciju zdrave Zivotne sredine, o¢uvanja prirodne i kulturne bastine,
kulturnog stvaralastva, promociju odrzivih oblika turizma i poljoprivrede, razvoj edukacije u ovoj
oblasti, unapredenje poloZaja i rada nevladinih organizacija, razvoj partnerstva izmedu civilnog
drustva i javnog sektora, kao i afirmacija univerzalnih ljudskih prava u skladu sa Ustavom i
zakonom.

Clan 3.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva UdruzZenje narocito:

1) prikuplja i obraduje nauénu i stru¢nu literaturu u oblasti zastite Zivotne sredine i
odrzivog razvoja;

2) organizuje, samo ili u zajednici sa drugim organizacijama, stru¢ne skupove, savetovanja,
seminare i druge oblike edukacije u oblasti zastite Zivotne sredine;

3) objavljuje knjige i druge publikacije o pitanjima koja se odnose na zaStitu Zivotne
sredine, u skladu sa zakonom;



4) organizuje prosvetne radnike i druge stru¢njake za rad na edukaciji dece i omladine u
oblasti zastite Zivotne sredine i za sprovodjenje aktivnosti na zastiti i uredenju prirode;

5) organizuje volonterske akcije za CiS¢enje i zastitu prirode, poSumljavanje i
ozeljenjavanje ugroZenih delova naselja i njihove okoline;

6) saraduje sa univerzitetima, Skolama, stru¢nim udruzenjima i drugim organizacijama u
zemlji i inostranstvu koje se bave zastitom Zivotne sredine;

7) organizuje rad i stvara uslove za povecanje ukljuéenosti dece i omladine u svim
oblastima decjeg i omladinskog stvaralastva, edukacije i aktivizma;

8) ukljuCuje decu i mlade u programe domace i medunarodne razmene, volonterske
aktivnosti, drustvenu uklju¢enost i razvoj omladinskih politika;

9) razvija i realizuje projekte gradanskog aktivizma kroz povecéanje uklju¢enosti gradana i
realizaciju koncepta participatorne demokratije, posebno u domenu razvoja lokalne zajednice,
ucesca gradana u donosenju javnih politika, javnog nadzora u lokalnoj samoupravi;

10) sprovodi projekte i aktivnosti za povecéanje socijalne inkluzije, aktivizma posebnih
drustvenih grupa, marginalizovanih grupa i ranjivih kategorija drustva a posebno kroz razvoj
koncepta socijalnog preduzetnistva;

11) razvija programe rodne ravnopravnosti, ostvarivanja prava Zena, rodnih manjinskih
grupa kroz razne oblike drustvenih akcija i programa;

Naziv i sediste

Clan 4.
Naziv UdruzZenja je: ,,Pecypc ueHTtap Tapa“.
Naziv Udruzenja na stranom jeziku je: ,Resource center Tara“.
Skraceni naziv je: PL, Tapa.
UdruZenje ima sediSte u Bajinoj Basti, Ulica Vuka KaradZi¢a 32.
UdruZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.

Uslovi i na€in uclanjivanja i prestanka clanstva

Clan 5.
Clan Udruzenja moZe biti svako lice koje prihvata ciljeve Udruzenja i Statut i podnese
prijavu za uclanjenje Upravnom odboru UdruZenja
Maloletno lice sa navrSenih 14 godina Zivota moZe se uclaniti u udruZenje uz prilaganje
overene izjave njegovog zakonskog zastupnika o davanju saglasnosti.
Za lice mlade od 14 godina iz stava 1. ovog ¢lana prijavu podnosi njegov zakonski
zastupnik.

Clan 6.
Odluku o prijemu u clanstvo donosi Skupstina i o tome bez odlaganja obavestava



podnosioca prijave.

Clan moZe istupiti iz ¢lanstva davanjem pisane izjave o istupanju. Za istupanje maloletnog
¢lana nije potrebna saglasnost zakonskog zastupnika.

Clanstvo u Udruzenju moze prestati zbog duze neaktivnosti ¢lana, nepo$tovanja odredaba
ovog statuta ili narusavanja ugleda Udruzenja.

Odluku o prestanku ¢lanstva donosi Skupstina, na obrazloZeni predlog Upravnog odbora.

Clanu se mora omoguditi da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet predlog za
donosenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u Udruzenju.

Prava obaveze i odgovornost ¢lanstva

Clan 7.
Clan UdruZenja ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
2) neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa UdruZenija;
3) bira i bude biran u organe Udruzenja;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima UdruzZenja.
Clan je duzan da:
1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
2) ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima UdruzZenja;
3) placa ¢lanarinu;
4) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor.

Unutrasnja organizacija

Clan 8.
Organi UdruZenja su SkupStina, Upravni odbor i Nadzorni odbor. Funkciju zastunika vrsi
Predsednik Upravnog odbora, a u njegovom odsustvu zamenik Predsednika Upravnog odbora

Clan 9.

Skupstinu Udruzenja ¢ine svi njegovi ¢lanovi.

Skupstina se redovno sastaje jednom godisnje. Vanredna sednica SkupStine moZe se
zakazati na obrazloZeni predlog Upravnog odbora, kao i na inicijativu najmanje jedne trecine
¢lanova skupstine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u pisanom obliku i u njoj se moraju
navesti pitanja Cije se razmatranje predlaze.

Sednicu skupstine saziva predsednik Upravnog odbora, pisanim obaveStenjem o mestu i
vremenu odrzavanja skupstine i predlogu dnevnog reda. Sednicom predsedava lice koje bude,
javnim glasanjem, izabrano na pocetku sednice.



Skupstina:

1) donosi plan i program rada;

2) usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta;

3) usvaja druge opste akte Udruzenja;

4) bira i razreSava ¢lanove Upravnog odbora;

5) razmatra i usvaja, najmanje jednom godis$nje, izveStaj Upravnog odbora;

6) razmatra i usvaja finansijski plan i izvestaj;

7) odlucuje o statusnim promenama i prestanku rada udruzenja;

8) odlucuje o udruzivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu.

Skupstina punopravno odlucuje ako je prisutna najmanje jedna polovina ¢lanova.

Skupstina odlucuje veé¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama i prestanku rada
UdruZenja neophodna je dvotrecéinska vecina glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 10.
Upravni odbor je izvrsni organ UdruzZenja, koji se stara o sprovodenju ciljeva udruzenja
koji su utvrdeni ovim Statutom.
Upravni odbor ima 3 ¢lana, koje bira i opoziva Skupstina.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine i mogu se ponovo birati na istu funkciju.
Upravni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsednika i zamenika predsednika.

Clan 11.
Predsednik Upravnog odbora zastupa UdruZenje u pravnom prometu i ima prava i
duznosti finansijskog nalogodavca.
Zamenik predsednika je ovlas¢en da, u otsustvu predsednika upravnog odbora, zastupa
UdruZenje i potpisuje sva finansijska i nov¢ana dokumenta u ime Udruzenja.

Clan 12.

Upravni odbor:

1) rukovodi radom UdruZenja izmedu dve sednice Skupstine i donosi odluke radi
ostvarivanja ciljeva Udruzenja;

2) organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruzenja;

3) poverava posebne poslove pojedinim ¢lanovima;

4) donosi finansijske odluke;

5) odlucuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, sopstvenom inicijativom ili
na predlog najmanje pet ¢lanova UdruZenja i priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi
Skupstini na usvajanje;

6) odlucuje o pokretanju postupka za naknadu Stete u slucajevima iz ¢lana 25. stav 2.
Zakona o udruZenjima i, po potrebi, odreduje posebnog zastupnika udruzenja za taj postupak;

7) odlucuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom, ovlaséeni drugi
organi Udruzenja.

Upravni odbor punovazno odlu€uje ako je prisutno najmanje jedna polovina ¢lanova, a
odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova.



Clan 13.
Nadzorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje Udruzenja i o uo¢enim nepravilnostima,
bez odlaganja, obavestava Upravni odbor.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira Skupstina. Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje
Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.
Nadzorni odbor podnosi izvestaj na svakoj sednici Skupstine.

Ostvarivanje javnosti rada

Clan 14.

Rad UdruzZenja je javan.

Upravni odbor se stara o redovnom obavestavanju ¢lanstva i javnosti o radu i aktivnostima
Udruzenja, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem saopstenja za javnost, ili na
drugi primereni nacin.

Godisnji obracuni i izvestaji o aktivnosti udruzenja podnose se ¢lanovima na sednici
skupstine udruzenija.

Clan 15.
Radi ostvarenja svojih ciljeva UdruZenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim
udruZenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.
UdruZenje moze pristupiti medunarodnim udruzenjima za zastitu Zivotne sredine, o cemu
odluku donosi Skupstina.

Nacin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima

Clan 16.

UdruZenje pribavlja sredstva od c¢lanarine, dobrovoljnih priloga, donacija i poklona,
finansijskih subvencija i na drugi zakonom dozvoljen nacin.

UdruZenje moze pribavljati sredstava i od kotizacije za seminare i druge oblike
obrazovanja iz oblasti zastite Zivotne sredine, kao i prodajom sekundarnih sirovina prikupljenih
tokom realizacije akcija za ciS¢enje Zivotne sredine ili proizvoda nastalih u okviru edukativnih
radionica.

Privredna delatnost kojom se stice dobit

Clan 17.



UdruZenje pribavlja sredstva obavljajuci privrednu delatnost:

58.11 — Izdavanje knjiga

58.14 — Izdavanje Casopisa i periodi¢nih izdanja

UduZenje mozZe poceti sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti nakon izvrSenog upisa
u Registar privrednih subjekata.

Dobit ostvarena na nacin iz stava 1. ovog ¢lana moze se koristiti isklju¢ivo za ostvarivanje
ciljeva udruZenja, uklju¢ujuéi i troSkove redovnog rada UdruZenja i sopstveno ucesSce u
finansiranju odredenih projekata.

Prestanak rada udruzenja

Clan 18.
UdruZenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje
cilieva UdruZenja, kao i u drugim slucajevima predvidenim zakonom.

Postupanje sa imovinom udruzenja u slu¢aju prestanka udruzenja

Clan 19.
U slucaju prestanka rada, imovina UdruZenja prenece se na domace nedobitno pravno lice
koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili slicnih ciljeva, odnosno Skupstina ¢e odlukom o
prestanku odrediti kome se imovina prenosi u skladu sa Zakonom.

Izgled i sadrzina pecata

Clan 20.
UdruZenje ima pecat okruglog oblika na kojem je u gornjoj polovini Cirilicnim pismom
ispisano: Resurs centar, na donjoj polovini je ispisano: Bajina Basta a u sredini: Tara.

Clan 21.
Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primenjivati odredbe
Zakona o udruZenjima.



Clan 22.
Ovaj statut stupa na snagu dana od danom njegovog usvajanja na osnivackoj skupstini
Udruzenja.

Predsedavajuci osnivacke skupstine
Udruzenja

Biljana burdic¢



